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Numeral

1. APOYO A LA FORMACION

Obligacién Contractual

Cumplir la ejecucion de la formacidn que se asigne utilizando las herramientas TIC, los ambientes virtuales, de acuerdo con lineamientos
institucionales.

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el programa de formacién, desarrollo curricular y proyecto formativo de los
programas del drea tematica objeto del contrato, siguiendo el procedimiento de Ejecucidon de Acciones de Formacion establecido por el
SENA.

Realizar el seguimiento de horas reportadas en Sofia vs horas ejecutas, informando oportunamente a la coordinacion académica las
novedades encontradas, justificando las horas faltantes.

Registrar las Inasistencias de los aprendices en el sistema de informacidn institucional “SOFIAPLUS”.

Participar en los grupos y semilleros de investigacion e innovacién en proyectos de investigacion técnica y/o pedagdgica cuando sea requerido por el centro, para
fortalecer el proceso de formacion del area tematica objeto del contrato.

Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en jornadas de desarrollo curricular de programas de Formacion Profesional
Integral, conforme a las necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos para el drea temdtica objeto del contrato

Aplicar segin la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, metodologias activas, seguimiento y evaluacién de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.

Verificar y entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacion tales como: fotocopia del
documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacién complementaria o titulada.




1. APOYO A LA FORMACION

Numeral Obligacion Contractual
Registrar, verificar y hacer seguimiento en los plazos establecidos en el sistema de informacion que la entidad defina para la Gestidn de la Formacion
Profesional Integral mediante las siguientes actividades:
a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado.
b). Crear las rutas y asociar los aprendices nuevos, reintegrados o trasladados a la ruta.
12 c). Registrar juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos y los juicios evaluativos del nivel de cumplimiento del aprendizaje.
d). Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion
teniendo en cuenta los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas con que cuenta el centro.
Numeral Obligacién Contractual
Entregar en las fechas en que el SENA estipule, siguiendo el procedimiento de Ejecucién de Acciones de Formacién establecido por la entidad,
los productos de la planificacion, desarrollo y evaluacidn de las acciones de formacion titulada o complementaria mediante las siguientes
actividades:
a). Proyecto formativo subido a la plataforma con su respectivo cédigo y revision de apoyo pedagdgico, para ser publicado.
13 b). Entrega del acta 0. Con el cronograma de planificacién del respectivo alistamiento.

a). Planeacién pedagdgica. (con la programacion de la gira técnica, si existe la necesidad siguiendo los lineamientos de la “Guia de
Orientaciones para la Realizacion Giras Técnicas como estrategia en el proceso formativo”

b). Guias de aprendizaje.

c). Plan de trabajo.

d). Instrumentos de evaluacion.

e). Formatos y registros de seguimiento para la ejecucién de acciones de formacion profesional integral, entre otros
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https://drive.google.com/file/d/1cFldk4dyIIagrNwhuT18hv5Z6Q9JowRO/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ffyetomYd54ONSTwdWm9dEnx4Fs1fAB9/edit?usp=sharing&ouid=103380484806940831843&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1Wgjh3q5Ptrl-5IV_I2Tr1NuPUowBHrGs/view?usp=sharing
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1EPLIBUCA DE COLCMBLA

FICHA 2061107

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimier to 6 la Ley 119de 1994
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https://drive.google.com/file/d/1d9JoMm1dnIwl4w_a982xBIR9C3-BM5kT/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1YocPluj1h-R0MTIRj2SoGZP8bsQkLbzq/edit?usp=sharing&ouid=103380484806940831843&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/13zt6OZ2jGT7ZdxujEK3ly6SWRvzaHycL?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D0NI0WzGgRCQEft35_CkYoQTYnqYXyi-/view?usp=sharing

PROCESO
CERTIFICACION

FICHA 2065507

OFICIO CERTIFICACION
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CORREO
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IEPUBLICA DE COLCMBLA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimier to 6 la Ley 119de 1994



https://drive.google.com/drive/folders/1oMWW-4Mnl7EIOK_uK18mFdEHkfZiqe27?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Ojt7yV7-lIoq9Qmb2D0D5RXEpD_VvTYF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WZl5YN8a1vppVvA_x6E-CXK0CpJH9Xb6/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1tiw5a-2PFGzqF58mrc3bOu20YeerUZHg/edit?usp=sharing&ouid=103380484806940831843&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1Pf80wE8Vtd0o7DYhkhBBfAwOchLWgagC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NFGPao9OyxaabYlafESPrWA53TT859Fe/view?usp=sharing

ESTADO FICHAS 2268462 Y 2268464
GRADO 10¢°.
I.E. MARIA ANTONIA PENAGOS



https://drive.google.com/file/d/165tgqJ3OX0tRPZ9kx9Ni2-vsCw5j7AGH/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ntws5WXsxfnIm0AHOqeix0XVMs4KxHKD/edit?usp=sharing&ouid=103380484806940831843&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1nkSny-klDOsI49_3EPVDikSt2XjSNiwn/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1QUGYQoBgtekifoeCQzPTa_E8mh4rTuQa/edit?usp=sharing&ouid=103380484806940831843&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1DScvDcchYuX104Kj6AVPXuUvcbu44MRH/view?usp=sharing

ESTADO FICHAS 2269050
GRADO 10°.
|.E. FRANCISCO ANTONIO ZEA



https://drive.google.com/file/d/19PMmNy58BAydvyDOx27FJlSVmwFkaTNz/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Ou9eod85-CZJPRvZvxwyGd9jXayXSj-G/edit?usp=sharing&ouid=103380484806940831843&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1Eb-srZfaisFbIGAJLgsQptoHkNnitVH5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DScvDcchYuX104Kj6AVPXuUvcbu44MRH/view?usp=sharing

ACTAS DE SOCIALIZACION GRADOS
90s.

|.E. MARIA ANTONIA PENAGOS
|.E. RANCISCO ANTONIO ZEA

ACTA |.E. FAZ

ACTA |.LE. MAP
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https://drive.google.com/drive/folders/1MHSYFUIP00pU5lepBwtMif9vV1p-Y1LP?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hDXA7QT-OPCnbzaJiO0RY6xCAgjmHCSO?usp=sharing

2. REUNIONES DE EQUIPO DE articulacion, equipo de
asistencia y equipo ejecutor

Obligacién Contractual

Participar cuando el centro de formacidn lo requiera, en jornadas de desarrollo curricular de programas de Formacion Profesional
Integral, conforme a las necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos para el area tematica objeto del
contrato.

Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccidn, disefio de talleres e instrumentos que alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion de aprendices.

Acompanar a comité de evaluacién y seguimiento a los aprendices que presentan dificultades en el desarrollo de la etapa lectiva.

Asistir y participar asertivamente en las capacitaciones, eventos de divulgacion, Inducciones o reinducciones reuniones, programas de
cualificacion y mejoramiento permanente que el centro programe en sus procesos de mejora continua de conformidad con los
horarios de formacion del Centro de Biotecnologia Industrial del SENA - Regional del Valle del Cauca.

Brindar y procurar en todo momento un trato respetuoso entre compafneros y en general, hacia todas las personas que hacen parte
del CBI.
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~ Numeral Obligacion Contractual I—
Contar con certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE
EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién "ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto debera
aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar el respectivo certificado de aprobacién, o la
evidencia de la inscripcion efectiva a mismo, al informe de ejecucidon contractual, con plazo maximo
a julio 31 de 2020.

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir
a las convocatorias y capacitaciones que el centro programa.

Asistir y participar asertivamente en las capacitaciones, eventos de divulgacion, Inducciones o reinducciones
reuniones, programas de cualificacion y mejoramiento permanente que el centro programe en sus procesos de

mejora continua de conformidad con los horarios de formacién del Centro de Biotecnologia Industrial del SENA -
Regional del Valle del Cauca.

Realizar entrega de los informes en las fechas requeridas durante la ejecucion del objeto contractual,
29 asi como el informe final de gestion, informe de actividades, y procesos asignados y de los archivos y
elementos su cargo, antes de finalizar el contrato.

18

28
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ARTICULACION MEDIA TECNICA

Soportes de los honorarios mes de

LINK EVIDENCIAS: Diciembre del 2021

GESTION GESTION
CONTRACTUAL FINANCIERA



https://drive.google.com/drive/folders/1BzHBYxjbbAfNPnY0mA5F7C18_Q07k1lr?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-oZhfOexgoXT_XcNve1jIomvGBazxy9R?usp=sharing

